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S TIERmo

ESTATUTO DA COGPERATIVA DE

ELETRIFICACAQ RURAL DA MEDIA SOROCABANA — CERMESO —

Aprovado em Assembleia Geral Extraordiniria realizada em 27/03/2025

CAPITULO I

DENOMINACAQ-SEDE-FORO-AREA DE OPERACOES-PRAZO E ANO SOCIAL

Art. 1° —

A Cooperativa de Eletrificagdo Rural da Média Sorocabana, com sigla CERMESO,

entidade sem fins lucrativos, rege-se pelos presentes estatutos e pelas disposi¢des legais em vigor

tendo:

a)
b)
c)

d)

Art. 2° —

sede e administracdo em Manduri, Estado de S3o Paulo;

foro juridico na Comarca de Piraju, Estado de S&o Paulo;

area de acdo — para efeito de admissdo de associados circunscrita aos municipios de
Bernardino de Campos, Oleo, Manduri, Aguas de Santa Barbara, Cerqueira Cesar,

Piraju e Arandu, todos do Estado de S#o Paulo;

area de atuagéo — para efeito de instala¢@o de novas estruturas de redes de distribuicéo
de energia elétrica a seus associados, delimitados por linha poligonal em éarea de
concessdo da concessionaria local.

o prazo de durag@o € indeterminado e o ano social coincidira com o civil.

CAPITULO II
DO OBJETO SOCIAL

A Cooperativa tem por objeto adquirir energia elétrica, transformando-a e distribuindo-a

em baixa e alta tensdo, para uso domiciliar, comercial, industrial, de modo a atender a acmapda de
eletricidade exclusivamente para seus associados.

Art. 3° — Como atos integrantes de suas finalidades, podera a Cooperativa:

adquirir energia elétrica para distribui¢fo em baixa ou em alta tensdo;

transformar e distribuir energia elétrica;

explorar concessdes de servigos eléiricos, nos termos da legislagdo em vigor;

construir, manter e explorar redes de distribui¢fo de energia elétrica;

financiar, observadas as condigdes legais, com recursos préprios ou de terceiros, a
instalacdo de redes elétricas;

fornecer bens e servigos a ndo associados, desde que atenda aos objetivos sociais e esieja

de acordo com a Legislacéo Cooperativista vigente, (Art.86 da Lei n° 5764 de 16/12/71).

§ 1° — A Cooperativa poderd, ainda, fomentar entre os associados, o consumo de energia elétrica,
incentivando suas diferentes aplicagdes e difundindo suas técnicas de utilizagdo, promovendo.
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§ 2° -~ O financiamento da instalagdo de redes elétricas sera sempre resguardado com as devidas
garantias, considerando-se entre estas a legitimidade dos direitos do associado sobre o imével a ser
suprido.

Art. 4° — A Cooperativa podera contratar, com terceiros, a ampliagdo ¢ manutencio das redes de
distribui¢do, bem como os servigos de leitura de consumo.

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° — Poderdo associar-se a Cooperativa todas as pessoas sediadas, estabelecidas ou residentes
na sua area de operagdes, que desenvolvam atividades agricolas, pecudrias ou extrativas, em terras
de sua propriedade, arrendadas, de parceria ou ocupadas por processos legitimos e demais pessoas
que se localizem na respectiva drea, concordem com o presente Estatuto e nfio se dediquem a
atividade que possa prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da Entidade.

§ 1° — No ato de admissdo os candidatos comprovarfo a legitimidade de seus direitos sobre o
imovel.

§ 2° — O ntiimero de associados € ilimitado quanto ao maximo nfo podendo, porém, ser inferior a 20
(vinte) pessoas fisicas.

§ 3° — No ato da inscri¢fo o solicitante devera apresentar escritura publica de imével registrada em
cartorio de registro de imdvel da comarca local, certiddo de matricula, contrato particular,
documentos pessoais, CPF ¢ RG. Em casos de arrendamento apresentar contrato registrado em
cartdrio ou comprovante que o imdvel se encontra em fase de retificagdio administrativa ou em fase
de processo de usucapifo.

Art. 6° — Para associar-se, o candidato preenchera a proposta de admissdo fornecida pela
Cooperativa, assinando-a juntamente com dois associados proponentes.

Paragrafo Unico — Verificadas as declaragdes constantes da proposta e aceita esta pelo Conselho de
Administragéo, o candidato e o Presidente da Cooperativa assinardo o Livro ou ficha de Matricula.

Art. 7° — Cumprido o que dispde o Artigo anterior, ¢ associado adquire todos os direitos e assume
todas as obrigagdes decorrentes de Lei, deste Estatuto e das deliberagdes tomadas pela Cooperativa.

Art. 8° — O associado tem direito a:
a) tomar parte nas Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela se
tratarem, com as restri¢des do Artigo 31 deste Estatuto;



Art. 9° —
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a)

b)

c)
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propor ao Conselho de Administragdio ou as Assembléias Gerais, medidas de interesse
da Cooperativa;

ser eleito para qualquer cargo do Conselho de Administragio ou do Conselho Fiscal,
observadas as exigéncias legais e estatutarias;

efetuar com a Cooperativa as operagdes que constituam objeto desta;

solicitar, por escrito, qualquer informagdo sobre os negécios da Cooperativa, podendo
ainda — dentro do més que anteceder & Assembléia Geral Ordinaria — consultar na Sede
Social o Balango Geral e Livros na presenga obrigatéria do responsavel pela
contabilidade da Cooperativa, bem como também na presenca facultativa de um outro
profissional habilitado, contratado e custeado pelo cooperado solicitante, para
acompanhamento dos trabalhos;

solicitar ao responsavel técnico da cooperativa, quanto aos assuntos relacionados com
instalagfo de linhas, redes, ramais, posto de transformagio e medigio de energia elétrica
— as informagdes serfio entregues por escrito ao associado, se 0 mesmo formalizar a
solicitag@o por escrito;

examinar, em qualquer tempo, na Sede Social, os registros constantes do Livro ou ficha
de Matricula.

associado se obriga a:
subscrever e realizar quotas partes de capital nos termos deste Estatuto e contribuir
com o ingresso de valores que forem estabelecidos para fazer face ao rateio de
dispéndios operacionais;
cumprir disposi¢des de Lei, do Estatuto e deliberagdes tomadas pela Cooperativa;
satisfazer, pontualmente, os seus compromissos para com a Cooperativa;
pagar sua parte nas perdas apuradas em Balango, na propor¢io das operagdes que
houver realizado com a Cooperativa, considerando-se os custos fixos e variaveis
definidos através de planilhas de movimento mensal, se 0 Fundo de Reserva nio for
suficiente para cobri-las;
prestar a Cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades relacionadas com a
utilizagdo de energia elétrica, comunicando imediatamente, da intengdo de promover
alteragdes no montante da carga declarada como parte integrante do Or¢amento para
Instalagdo de Energia Elétrica e, sendo a alteragfo aceita pela Cooperativa, um novo
orgamento sera preenchido, juntamente com uma nova declaraq:ao de carga, mesmo
que a alterag@o ndo implique em onera-lo;
atender a Cooperativa, as solicitacbes de melhoria ou alteragiio da rede de baixa
tensdo, bem como das instalagdes elétricas em sua propriedade, objetivando maior
seguranga do sistema, economia de consumo e qualidade do servigo prestado;
zelar pelo Patrimonio moral ¢ material da Cooperativa, colocando os interesses da
coletividade acima dos seus interesses individuais.
autorizar a Cooperativa a transitar livremente pela sua propriedade para realizar
servigos topograficos, de leitura e outros, relacionados a construgfo e manutengio da
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Infraestrutura. Dar a éooi)grativa, Serviddo de Passagem com faixa de 15 (quinze)
metros, para a constru¢do e manutengdo das Redes de Distribui¢do de Energia
Elétrica, mesmo se para ampliagdo do sistema, isenta de qualquer pagamento. Fazer
valer a Serviddo, que serd de carater irrevogavel e irretratavel, perante seus herdeiros e
sucessores. Nio realizar qualquer tipo de construgéo, ndo plantar ou cultivar nenhuma
espécie de planta com altura superior a 2 (dois) metros dentro da referida faixa, sem
entendimento prévio com a Cooperativa, reservando-se o direito apenas de explorar o
cultivo de culturas rasteiras ou de pequeno porte (inferior a dois metros) e escolher
dentre as alternativas, dadas pela Cooperativa, o melhor trajeto para a Rede de
Distribui¢io;

Art. 10 — O associado responde subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pela Cooperativa
perante terceiros, até o limite do valor das quotas partes de capital que subscreveu e o montante das
perdas que lhe caibam proporcionalmente as operagdes que houver realizado com a Cooperativa,
perdurando essa responsabilidade para os demitidos, eliminados ou excluidos — até quando forem
aprovadas pela Assembléia Geral as contas do exercicio em que se deu a retirada.

Paragrafo Unico — A responsabilidade do Associado somente podera ser invocada depois de
judicialmente exigida a da Cooperativa.

Art. 11 — As obrigagdes do associado falecido, contraidas com a Cooperativa e as oriundas de
responsabilidade como associado em face de terceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo, porém,
apds um ano do dia da abertura da sucesséo.

Paragrafo Unico — Os herdeiros do associado falecido tém direito ao capital realizado e demais
créditos que lhe caibam, ficando-lhes assegurado o ingresso na Cooperativa, desde que preencham
as condi¢des previstas neste Estatuto.

Art. 12 — As prescrigdes estabelecidas nos Artigos 10 e 11 deste Estatuto ndo se aplicam as
obrigagdes contraidas pela Cooperativa perante terceiros, solidariamente com e em beneficio do
associado e correspondente ao financiamento das redes, linhas, acessérios ou ramais a que
participe.

Art. 13 — A demissdo do associado, que ndo podera ser negada, observadas as condi¢des deste
Estatuto, dar-se-4 unicamente a seu pedido, e sera requerida ao presidente, sendo por este levada ao
conhecimento do Conselho de Administragfo em sua primeira reunido e averbada no Livro ou ficha
de Matricula mediante termo assinado pelo Presidente.

Art. 14 — Além de outros motivos, o Conselho de Administrago € obrigado a eliminar o associado
que:
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a) vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa, ou que colida
com seus objetivos;

b) houver praticado atos desonrosos ou que o desabonem ou a Sociedade no conceito
publico;

¢) deixar de cumprir as normas fixadas para a distribui¢fo da energia elétrica ou praticar
abusos ou fraudes na sua utilizagdo;

d) houver compelido a Cooperativa a atos judiciais para obter satisfagio das obrigacdes
por débitos proprios ou por ele garantidos;

e) deixar pelo prazo de 90 (noventa) dias consecutivos de satisfazer os compromissos para
com a Cooperativa o que implicara no desmonte das linhas e retiradas dos ramais
instalados correndo as respectivas despesas por conta daquele a que a eles tenha dado
causa

f) causar prejuizo financeiro diretamente ou indiretamente a cooperativa e ndo vier a
ressarci-lo dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 15 — A eliminagdio serd decidida pelo Conselho de Administragdo, cujo motivo que a
ocasionou serd lavrado no Livro ou ficha de Matricula e assinado pelo Presidente.

§ 1°— Copia auténtica do termo de eliminagio sera remetida ao associado, dentro de 30 dias.

§ 2° — O associado eliminado poderd, dentro do prazo de 30 dias da data do recebimento da
notificagdo, interpor recurso suspensivo para a primeira Assembléia Geral.

Art. 16 — A exclusdo do associado sera feita:
a) por dissolucdo da pessoa juridica;
b) por morte da pessoa fisica;
¢) por incapacidade civil ndo suprida;
d) deixar de atender aos requisitos estatutdrios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa.

Art. 17 — A qualidade de associado, para o demitido, eliminado ou excluido, somente termina na
data da aprovagdo, por Assembléia, do Balango e Contas do ano em que ocorreu a retirada.

Art. 18 — A demissdo, eliminagdo ou exclusiio do associado nfo o exime do cumprimento das
obrigag¢des que lhe caibam nos investimentos financeiros para a construcéio da rede, linhas, ramais
ou acessorios de que participe.

Art. 19 — No caso de venda da propriedade, os direitos, obrigagdes € quotas partes passam a
pertencer ao comprador, € a transferéncia devera ser formalizada na sede da Cooperativa, onde
ambos assinardo a ficha de matricula e carta de transferéncia, mediante a apresentagio obrigatoria
de documento de compra e venda ou de escritura definitiva.
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§ 1° — Os direitos e obrigagdes do comprador passarfio a vigorar a partir da data da assinatura e
apresenta¢do dos documentos previstos no artigo.

§ 2° — A emissdo da conta de energia elétrica serd feita em nome do comprador, a partir do
fechamento do faturamento da Cooperativa seguinte a data da assinatura da transferéncia e, os
valores relativos ao Kwh de consumo e KW de demanda devero ser quitados pelo consumidor nos
prazos de vencimento.

§ 3° — Havendo outros débitos incidentes ou provenientes da quota transferida, estes deverdo ser
liquidados no ato da transferéncia.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 20 — O Capital social da Cooperativa ¢ ilimitado quanto a0 maximo variando conforme o
nimero de quotas partes subscritas, ndo podendo, entretanto, ser inferior a R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais).

§ 1°— O Capital € dividido em quotas partes no valor de R$ 0,01 (um centavo de real) cada uma.

§ 2° — A quota parte € indivisivel, intransferivel a nfo associados e ndo podera ser negociada de
nenhum modo, nem dada em garantia; - todo o seu movimento — subscrigdo, realizagdo,
transferéncia e restitui¢do sera sempre escriturado no Livro ou ficha de Matricula.

§ 3° — As quotas partes, depois de integralizadas, poderdo ser transferidas entre associados,
mediante autorizagio do Conselho de Administragdo e homologado posteriormente em Assembleia
Geral.

§ 4° — Cada associado devera subscrever um niimero de quota parte proporcional a sua demanda,
ndo podendo este nimero ser inferior ao correspondente ao valor de 1 (um) kVA.

§ 5° — O associado integralizard as suas quotas partes de uma sé vez a vista, ou em prestacdes
mensais por um prazo nunca superior a 10 (dez) meses, ou a critério do Conselho de
Administrag3o. '

§ 6° — Em caso de necessidade comprovada, os prazos estipulados no paragrafo anterior, poderio
ser modificados a critério da Assembléia Geral.

§ 7° - A subscri¢do do capital pelos novos associados bem como a subscrigdo do capital para
aumento de carga de energia elétrica dos ja existentes, serd feita tendo em vista o valor estabelecido
para os investimentos decorrentes de sua admiss3o ou do seu aumento de carga, calculado um valor
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correspondente ao percentual de participagio do cooperado nas obras e investimentos ja
implantados e existentes & época de seu ingresso.

§ 8% — Sempre que houver necessidade de investimentos complementares para atender ao aumento
de consumo — constatado pela Cooperativa ou solicitado pelo associado — sera calculado o
correspondente numero de quotas de capital bem como o percentual de participagio previsto no
paragrafo anterior, a que o associado fica automaticamente obrigado a integralizar.

§ 9° - No ato de sua admiss@o o associado devera subscrever e integralizar as quotas partes de
capital, e ressarcir a Cooperativa, integralizando o valor correspondente a participaio nas obras e
investimentos mencionados no paragrafo 7, cujo percentual serd definido pelo Conselho de
Administragdo da Cooperativa e que serd inacessivel ao cooperado, quando de sua exclusio.
eliminagéo ou demissdo. Na eventualidade da subscri¢do do capital vir a ser integralizada na forma
prevista no § 5°, e também, sempre que ocorrer a hipétese do § 7°, para o pagamento das prestacdes
mensais da integralizag¢#o, inclusive juros, o cooperado devera emitir, obrigatoriamente, em favor
da Cooperativa, notas promissorias com vencimentos mensais e de cada valor das prestagdes
correspondentes, titulos esses negocidveis somente com a autoriza¢io da Assembléia Geral.

§ 10° — Se o cooperado nfo resgatar, nos respectivos vencimentos, os titulos de sua
responsabilidade, a sociedade devera promover a cobranga correspondente, pelas vias
extrajudiciais, ou judiciais caso em que serfio levados a débito do mesmo, todas as despesas que a
cobranga ocasionar, inclusive os juros de mora.

Art. 21 — Do respectivo capital a ser devolvido ao associado, por ocasiio de sua retirada da
sociedade, ficard retido o total ou a parte que é de sua responsabilidade pela participagdo nas
dividas da Cooperativa, a que se comprometeu solidariamente, até a aprovacdo das contas do
exercicio em que se deu a retirada.

Paragrafo Unico — A responsabilidade do associado pela participagio referida no Artigo, bem como
as obrigagBes que contraiu com a Sociedade, passam aos herdeiros, prescrevendo, porém, apos um
ano do dia da abertura da sucess3o.

Art. 22 — O pagamento das sobras serd sempre feito a partir da aprovagio pela Assembléia Geral,
do Balango do ano em que se originaram.

Paragrafo Unico — Ocorrendo demissdes, elimina¢des ou exclusdes de associados em ntimero tal
que a devolugdo do capital possa afetar a estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, podera
esta efetud-la em prazo idéntico ao de sua realizagio.

CAPiTU'LO \4
DA ASSEMBLEIA GERAL

&
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Art. 23 — A Assembleia Geral dos associados, que podera ser ordinaria ou extraordinaria, ¢ o 6rgio
supremo da Cooperativa, tendo poderes, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, para tomar toda
e qualquer decisdo de interesse social e suas deliberacdes obrigam também ausentes e discordantes.

Art. 24 — A Assembleia Geral serd habitualmente convocada pelo Presidente, apos deliberagdes do
Conselho de Administragdo, pelo Conselho Fiscal ou, apés solicitagio ndo atendida, por 1/5 (um
quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 25 — Em qualquer das hip6teses referidas no Artigo anterior, as chamadas das Assembléias
Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias para a primeira ¢ de 1 (uma)
hora para a segunda e 1 (uma) hora para a terceira, exceto para a Assembléia Geral de eleicdo do
Conselho de Administragdo, que deverd ser convocada com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias para a primeira e de 1 (uma) hora para a segunda e 1 (uma) hora para a terceira.

Paragrafo Unico — As 3 (trés) convocagdes poderio ser feitas num tnico Edital, desde que nele
constem, expressamente, 0s prazos para cada uma delas.

Art 26 — Néo havendo “quérum” para a instalagio da Assembleia, convocada nos termos do Artigo
anterior, serd feita nova série de 3 (trés) convocagdes, cada uma delas com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, em Editais distintos.

Paragrafo Unico — Se ainda no houver “quérum”, serd admitida a inten¢dio de dissolver a
Sociedade, fato que sera comunicado as autoridades do Cooperativismo.

Art. 27 — Os Editais de Convocagdo das Assembleias Gerais deverdo conter:

a) A denominacdo da Cooperativa, seguida pela expressdo: “Convocacgio de Assembleia
Geral”, Ordinaria ou Extraordinaria;

b) O dia e a hora da Reunifo em cada convocagfo, assim como o local de sua realizacéo,
0 qual, salvo motivo justificado, serd sempre o da Sede Social;

¢) A sequéncia numérica da convocag¢io;

d) A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

e) O numero de associados existentes na data da expedi¢do, para efeito de calculo do
quoérum de instalacéo;

f) A assinatura do responsével pela convocacio.

§ 1° — No caso de a convocagio ser feita por associados o Edital ser4 assinado no minimo pelos 5
(cinco) primeiros signatérios do documento que a solicitou.

§ 2° — Os Editais de Convocagdo serfio afixados em locais visiveis das principais dependéncias da
Cooperativa, publicados através de jornal de grande circulagdo local e comunicados por circulares
aos associados, ou em mensagem resumida, aposto na conta de energia elétrica.

8
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Art. 28 — O “quérum” minimo para i'nsta'll.a.g:ﬁo da Assembléia Geral € o seguinte:
a) dois tercos dos associados, em condi¢des de votar, na primeira convocagdo:
b) metade mais um, na segunda;
¢) minima de dez, na terceira.

Paragrafo Unico — O niimero de associados presentes em cada convocagio serd comprovado pelas
assinaturas dos mesmos constantes do Livro de Presenga.

Art. 29 — Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado pelo
Secretario da Cooperativa, sendo por aquele convidado a participar da mesa os ocupantes de cargos
sociais presentes.

§ 1° — Na auséncia do Secretario da Cooperativa e seu substituto, ou a seu proprio pedido, o
Presidente convidara outro associado ou convidado para secretariar os trabalhos e ou lavrar a
respectiva ata.

§ 2° — Nas Assembléias Gerais que nfo forem convocados pelo Presidente, os trabalhos serdo
dirigidos por associado escolhido na ocasidio e secretariados por outro convidado pelo primeiro,
compondo a mesa os principais interessados na convocaco.

Art. 30 — Os ocupantes de cargos sociais bem como os associados, nio poderéio votar nas decisdes
sobre assuntos a que eles se refiram de maneira direta ou indireta, entre os quais os de prestagio de
contas, mas ndo ficam privados de tomar parte nos debates a elas referentes.

Art. 31 — Nas Assembleias Gerais que forem discutidos Balancos e Contas, o Presidente da
Cooperativa, logo apds a leitura do Relatério do Conselho de Administragéio, das pecas contabeis e
do Parecer do Conselho Fiscal, suspendera os trabalhos e convidarda o Plenario a indicar um
associado para dirigir os debates e votacdo da matéria.

§ 1° — Transmitida a dire¢fio dos trabalhos, o Presidente, Diretores e Fiscais deixario a mesa,
permanecendo no recinto, a disposicio da Assembléia, para os esclarecimentos que lhe forem
solicitados.

§ 2° — O Presidente indicado escolhera entre os associados um Secretario “ad hoc” para auxilia-lo
nos trabalhos e coordenar a redagdo das decisdes a serem incluidas na Ata, pelo Secretdrio da
Assembleia.

Art. 32 — As deliberagdes das Assembléias Gerais somente poderfo versar sobre assuntos
constantes do Edital de Convocago e os que com eles tiverem direta e imediata relagfo.
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§ 1° — Habitualmente a votagdio serd a descoberto (levantando-se os que desaprovam) mas a
Assembléia podera optar pelo voto secreto, atendendo-se entfio as normas usuais.

§ 2° — O que ocorrer na Assembléia deverd constar de Ata circunstanciado lavrado em livro
proprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos pelos Diretores e Fiscais presentes, por
uma Comissdo de 10 (dez) associados, designados pela Assembléia e por todos aqueles que o
queiram fazer.

§ 3° — As decisdes das Assembléias Gerais serdo tomadas pelo voto individual dos participantes.
tendo cada associado direito a um voto, independentemente do niimero de suas quotas partes, nio
sendo permitida a representagéo, conforme Lei 6.981 de 30 de margo de 1982.

§ 4° — Fica impedido de votar e ser votado o associado que seja ou tenha se tornado empregado da
Cooperativa, até a data da Assembléia que aprovar as contas do ano social em que tenha deixado as
suas fun¢des.

§ 5° — Fica impedido de participar da Assembléia Geral o associado que tenha sido admitido depois
da convocag#o desta.

Art. 33 — A Assembléia Geral Ordindria retine-se obrigatoriamente uma vez por ano, no primeiro
trimestre, cabendo-lhe especialmente:
a) deliberar sobre a prestacéo de contas do exercicio anterior, compreendendo o relatorio
da gestdo, o Balang¢o e o demonstrativo da Conta de Sobras e Perdas e o Parecer do
Conselho Fiscal;
b) dar destino as Sobras e repartir as Perdas;
c) eleger ou destituir ocupantes de cargos sociais;
d) deliberar sobre os planos de trabalho formulados pelo Conselho de Administra¢io
para o ano entrante;
e) fixar em niveis modicos e quando for o caso, pro-labore para o Presidente e para o
Secretario, bem como o valor das Cédulas de presenga para os membros do Conselho
de Administragéo e Fiscal, pelo comparecimento as respectivas reunides.

Paragrafo Unico — As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinéria serdo tomadas, pela maioria
simples de votos, dos cooperados presentes na reunifio, com direito de votar.

Art. 34 — A aprovagéo do Balango e contas do relatério do Conselho de Administragio desonera os

integrantes deste de responsabilidade para com a Cooperativa, salvo erro, dolo, fraude ou
simulaggo.
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Art. 35 — A Assembleia Geral Extraordinaria retine-se sempre que necessério e tem poderes para
deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Cooperativa, desde que constem do Edital de
Convocagdo.

§ 1°—E de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes
assuntos:

a) reforma do Estatuto;

b) fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

¢) dissolugdo voluntaria da Cooperativa e nomeagio de liquidante;

d) contas do liquidante;

¢) mudanga de objeto da Sociedade.
§ 2° — S@o necessarios, os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados participantes, para tornar
vélidas as deliberagdes de que trata este Artigo.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQO

Art. 36 — A Cooperativa serd administrada por um Conselho de Administragdo composto por sete
(7) membros, sendo cinco (5) titulares, dois (2) suplentes, todos associados, com os titulos de
Presidente, Vice-Presidente, Secretario, dois Conselheiros adjuntos e dois Conselheiros Suplentes,
eleitos para um mandato de quatro (4) anos, renovando-se, obrigatoriamente trés (3) membros.

§ 1°— Séo inelegiveis:

a) as pessoas impedidas pelo Art. 51 da Lei 5.764 de 16/12/71;

b) tenham entre si lagos de parentesco até o segundo grau, em linha reta ou colateral:

¢) os admitidos no quadro social a menos de (1) um ano;

d) os empregados e contratados da Cooperativa;

€) estiver inadimplente para com a Cooperativa;

f) tenha exercido cargo eletivo nos Poderes Executivo e Legislativo, nos seis meses anteriores
a eleico;

g) as pessoas inscritas nos 6rgdos de restri¢des cadastrais;

h) os associados que ndo estiverem na condigdio de consumidores dos servigos prestados pela
Cooperativa em prazo minimo de 1 (um) ano.

1) aquele que ocupou cargo no conselho administrativo e causou prejuizo financeiro
diretamente ou indiretamente a cooperativa sem prejuizo dos artigos 14 e 15 deste estatuto.

J) os associados que ndo apresentarem, comprovago de participagio consecutiva nas 03 (trés)
Gltimas assembleias e documentos atualizados conforme art. 5° e seus respectivos
paréagrafos.

§ 2°— O Conselho de Administragdo rege-se pelas seguintes normas:




a) Reune-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario,
por convocagdo do Presidente, da maioria do préoprio Conselho, ou ainda, por solicitagio
do Conselho Fiscal.

b) Delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, proibida a
representa¢do, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples dos votos dos presentes.
reservando ao Presidente o exercicio do voto de desempate,

¢) As deliberagbes serdo consignadas em Atas circunstanciadas, lavradas em livro préprio.
lidas, aprovadas e assinadas no final dos trabalhos pelos membros do Conselho presentes.

Art. 37 — O Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente.

§ 1° — O Vice-Presidente e o Secretario serdo substituidos por Conselheiros e estes por quaisquer
dos seus suplentes.

§ 2° — Na vacéncia, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos de conselheiros, devera o
Presidente, quem estiver no exercicio da Presidéncia ou o Conselho Fiscal, convocar a Assembleia
Geral para preenchimento.

§ 3° - O substituto exercera o cargo somente até o final do mandato do seu antecessor.

§ 4° — Perderd automaticamente o cargo o membro do conselho que, sem justificativa, faltar a 3
(trés) reunides ordindrias consecutivas ou a 6 (seis) durante o ano.

§ 5° — Caso qualquer membro tenha sua candidatura a cargos do Poder Executivo ou Legislativo,
aprovada em convengdo partidaria, perdera seu mandato.

§ 6° — A perda da qualidade de consumidor extinguira, automaticamente, o mandato.

Art. 38 — Compete ao Conselho de Administra¢io, dentre dos limites de leis e deste Estatuto —
atendidas decisdes ou recomendac¢des da Assembléia Geral — planejar e tragar normas para as
operagdes e servigos da Cooperativa e controlar os resultados, desempenhado, dentre outras, as
seguintes fung¢des:

a) fixar normas para o fornecimento de energia elétrica aos associados, estabelecendo em
orgamento os custos de instalagdo de energia elétrica solicitada pelo interessado, bem
como exigir do préprio, uma declaragdo de carga a ser utilizada em sua propriedade ou de
terceiros, estabelecer tarifas compativeis com os custos fixos e varidveis mensais apurados
pela contabilidade, taxas e demais condi¢des necessdrias a sua efetivacio;

b) estabelecer sang¢des contra fraudes ou abusos cometidos pelos associados, por ligacdes
clandestinas ou outras infra¢Ses das normas do fornecimento de energia elétrica, inclusive
estabelecendo os casos de corte ou cessagdo de fornecimento;
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0)
p)

q)

W)

avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operagdes e servigos;

estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servicos e sua viabilidade;

fixar as despesas de administragdo, em orgamento anual que indique a fonte dos recursos
para sua cobertura, caso a Cooperativa venha distribuir energia elétrica a terceiros na
forma da alinea “g”, do Art. 3° deste Estatuto;

contratar o Administrador e outros profissionais, inscritos em seus 6rgdos de classe, para
assessoramento dos Conselhos de Administra¢do e Fiscal, bem como fixar normas para a
admiss@o e demissdo dos demais empregados, sendo vedada a acumulagio de cargos
remunerados com aqueles eletivos;

designar por indicagdo do Administrador, o substituto deste nos seus impedimentos
eventuais;

elaborar o Regimento Interno e fixar as normas de disciplina funcional;

julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares tomadas
pelo Administrador;

avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianca ou seguro de fidelidade para os
empregados que manipulem dinheiro ou valores;

estabelecer as normas para o funcionamento da Cooperativa;

contratar os servigos de Auditoria Externa;

indicar os bancos onde deverdo ser feitos os depésitos de numerario quando o caixa
exceder o montante equivalente ao Pro-labore do presidente;

estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos verificando, mensalmente no
minimo, o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das
operagOes e atividades em geral, através de balancetes da contabilidade e demonstrativos
especificos;

deliberar sobre a admissdo, demissdo, eliminago e exclusio de associados;

fixar anualmente ingressos para a constituigio de reservas destinadas a cobrir a
depreciagfio ou desgaste dos valores que compdem o ativo permanente, bem assim para
atender eventuais créditos incobraveis;

fixar a qualquer tempo o ingresso de recursos necessarios a implantagio de projetos de
geracdo de energia elétrica com expressa autoriza¢iio da Assembléia Geral;

avaliar e providenciar a venda ou permuta de energia elétrica produzida ou excedente.
dentro das normas do Mercado Atacadista de Energia Elétrica, ou outro 6rgdo que venha
substitui-lo; )

deliberar sobre a convocagio da Assembléia Geral;

adquirir ou onerar bens imoveis, com aprovagio do Conselho Fiscal;

alienar bens imdveis com expressa autoriza¢io da Assembléia Geral;

contrair obrigagOes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder direitos e
constituir mandatarios;

cumprir e fazer cumprir a legislagio especifica referente aos servigos de energia elétrica no
pais, inclusive quanto a fixa¢#o de tarifas;
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x) zelar pelo cumprimento das leis do cooperativismo e outras aplicaveis, bem assim pelo
atendimento da legislag#o trabalhista e fiscal;

y) definir junto com o responsavel pela contabilidade, os dispéndios fixos e variaveis e, caso
necessario, altera-los a qualquer tempo, para atender a legislagdo, devendo constar como
normas de regimento interno.

z) convocar reunides com o Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — para ingressar no quadro de funcionarios da Cooperativa na carreira de
profissionais de: Técnico em eletricidade e auxiliar de técnico em eletricidade os candidatos
deverdo possuir Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH e demais documentos exigidos por lei.

Art. 39 — Ao Presidente cabem, entre outras, as seguintes atribui¢des:

a) supervisionar as atividades da Cooperativa, através de contatos assiduos com o
Administrador;

b) verificar frequentemente o saldo de Caixa;

c) assinar cheques bancérios conjuntamente com o Administrador;

d) assinar conjuntamente com o Secretdrio, ou outro conselheiro designado pelo
Conselho, contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes;

e) convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracdo, bem como as
Assembleias Gerais dos associados;

f) apresentar a Assembleia Geral Ordindria o relatério do ano social, balangos, contas e
parecer do Conselho Fiscal, bem como os planos de trabalho formulados pelo
Conselho de Administrag3o;

g) representar a Cooperativa em juizo e fora dele.

Paragrafo Unico — Enquanto ndo for contratado o Administrador, os cheques a que se refere a
alinea “c” deste Artigo, serfio assinados conjuntamente com o Secretario.

Art. 40 — Ao Vice-Presidente cabe interessar-se permanentemente pelo trabalho do Presidente,
substituindo-o nos seus impedimentos.

Art. 41 — Ao Secretério cabem, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) secretariar e lavrar, ou a seu pedido indicar outro associado ou convidado para lavrar
as atas das reunides do Conselho de Administracio e das Assembleias Gerais,
responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivo referentes;

b) assinar, conjuntamente com o Presidente, contratos e demais documentos constitutivos
de obrigagdes.

Art. 42 — Os integrantes do Conselho de Administragdo ou Administradores contratados no sio
pessoalmente responsaveis pelos compromissos que assumirem em nome da Cooperativa, mas
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responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se procederem com culpa ou
dolo.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 43 — O Conselho Fiscal € constituido por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
qualquer destes para substituir qualquer daqueles, todos associados, eleitos pela Assembléia Geral
para um mandato de 1 (um) ano, sendo permitida uma reelei¢fio para o periodo imediato, de apenas
1/3 (um ter¢o) dos seus integrantes.

Parégrafo Unico — Sdo inelegiveis as pessoas enquadradas no artigo 56, §§ 1° e 2°, da Lei 5.764/71,
assim como:
a) os admitidos no quadro social a menos de 01 (um) ano;
b) os empregados e contratados da Cooperativa;
¢) estiverem inadimplentes para com a Cooperativa;
d) tenham exercido cargo eletivo nos Poderes Executivo e Legislativo, nos seis meses
anteriores a eleigfo;
€) as pessoas inscritas nos orgdos de restri¢des cadastrais;
f) os associados que ndo estiverem na condigfo de consumidores dos servigos prestados pela
Cooperativa em prazo minimo de 1 (um) ano.
g) aquele que ocupou cargo no conselho fiscal e causou prejuizo financeiro diretamente ou
indiretamente a Cooperativa sem prejuizo dos Art. 14 e 15 deste Estatuto.

Art. 44 — O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
sempre que necessario, com a participagdo de 3 (trés) de seus membros efetivos ou suplentes.

§ 1° — Em sua primeira reunifo, escolherd entre os seus membros efetivos um coordenador.
incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos destas, e um secretario.

§ 2° — As reunides poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer dos seus membros, por solicitacio
do Conselho de Administragfo ou da Assembleia Geral.

§ 3° — Na auséncia do coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por substituto escolhido na ocasifo.

§ 4° — As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos, proibida a representacdo, e
constardo de Ata, lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos em cada
reunido, pelos trés fiscais presentes.

§ 5¢ — Perdera automaticamente o cargo, o membro do Conselho Fiscal que, sem justificativa, faltar
a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) alternadas.
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§ 6° — Qualquer membro que tenha sua candidatura a cargos do Poder Executivo ou Legislativo,
aprovada em convengdo partidaria, perdera seu mandato.

§ 7° — A perda da condigfo de consumidor extinguira automaticamente o mandato.

Art. 45 — Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de Administraco
convocara a Assembléia Geral para o seu preenchimento.

Art. 46 — Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades, e
servigos da Cooperativa, cabendo-lhe entre outras, as seguintes atribui¢des.

a)
b)

c)
d)

g)
h)

i)

9

D

m)

n)

conferir mensalmente o saldo de numerario existente em Caixa, verificando, também.
se 0 mesmo estd dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administracéo;
verificar se os extratos de contas bancérias conferem com a escrituragio da
Cooperativa;

examinar se os montantes dos dispéndios e inversdes realizadas estdo de
conformidade com os planos e decisdes do Conselho de Administragdo;

verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as previsdes feitas e as conveniéncias econdmico-financeiras da
Cooperativa;

certificar-se se o Conselho de Administragio vem se reunindo regularmente e se
existem cargos vagos na sua composi¢io;

averiguar se existem reclamagdes dos associados quanto aos servigos prestados;
inteirar-se se o recebimento dos créditos € feito com regularidade e se os
compromissos sdo atendidos com pontualidade;

averiguar se existem problemas com empregados; _
certificar-se se existem exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas, bem assim quanto aos 6rgdos do cooperativismo;
averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estdo em boa guarda e se
as suas quantidades e valores registrados estdo corretos, bem como se os inventéarios
perioddicos ou anuais sdo feitos com observéncia de regras proprias;

estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o Balanco e o Relatério anual
do Conselho de Administra¢@o, emitindo parecer sobre estes para a Assembleia Geral;
informar o Conselho de Administracdo sobre as conclusdes dos seus trabalhos.
denunciando a este, a Assembleia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes.
verificar, periodicamente, as condi¢des da frota de veiculos, das ferramentas e dos
acessorios;

convocar reunides com o Conselho de Administragio.

Paragrafo Unico — Para os exames ¢ verificagdes dos Livros, contas e documentos necessarios ao
cumprimento das suas atribui¢des, podera o Conselho Fiscal contratar o assessoramento de técnico
especializado e valer-se dos relatdrios e informagdes dos servigos de auditoria externa.
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CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 47 — O Conselho Fiscal constituira até o décimo dia do ano, Comité Especial Eleitoral,
composto por 3 (trés) membros, todos associados, os quais ndo poderdo estar exercendo cargos
eletivos, nem pretendam concorrer a qualquer cargo no pleito daquele ano.

Art. 48 — Escolhidos os membros do Comité Especial Eleitoral, compete ao Conselho Fiscal
mandar publicar o ato de nomeacdo, em edital a ser divulgado em jornal de circulagdo regional,
afixando copia no atrio da Cooperativa, podendo ainda incluir extrato do mesmo na fatura de
energia elétrica.

Art. 49 — Caberd ao Comité Especial Eleitoral coordenar os trabalhos relativos a elei¢do dos
membros dos Conselhos de Administracio e Fiscal.

Art. 50 — O mandato dos membros do Comité Especial Eleitoral terminard 30 (trinta) dias apds a
divulgagido dos eleitos.

Art. 51 — No exercicio de suas fungdes, compete ao Comité Especial de Eleigdes:

a) certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em exercicio e do
numero de vagas existentes;

b) divulgar entre os associados, através de circulares ou por outros meios adequados, os
numeros € a natureza das vagas a preencher;

¢) exigir dos candidatos os documentos indispensdveis ao registro das chapas, os quais
deverdo ocorrer pela ordem de inscri¢@o, observando os requisitos legais e estatutarios;

d) analisar as impugnagdes, prévia e posteriormente formuladas por cooperados no gozo de
seus direitos sociais, decidindo em cardter definitivo, sendo que dessa decisdo somente
cabera recurso a Assembleia Geral, sem efeito SUSpEensivo;

e) apurar as denincias de irregularidades nas elei¢des, encaminhando suas conclusdes ao
Conselho de Administragfo para as providencias legais cabiveis;

f) publicar edital com 7 (sete) dias de antecedéncia, do qual constara o nome dos candidatos,
tempo como associado e os cargos exercidos no cooperativismo.

Art. 52 — As eleig¢des para os cargos do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal ocorrerdo em
Assembleia Geral Ordindria, se realizada no primeiro trimestre; extraordindria, se a qualquer
tempo.

Art. 53 — O sufragio é pessoal e direto, mediante voto secreto, podendo em caso de chapa Unica,
optar-se pelo sistema de aclamagio.



Art. 54 — Tanto para o Conselho de Administra¢do, quanto para o Conselho Fiscal, somente serdo
inscritas chapas completas, as quais poderdo ser independentes uma da outra, porém respeitando-se
as condi¢des de elegibilidade previstas nesse Estatuto.

Art. 55 — O Edital de Convocaggo e as circulares aos associados para a Assembleia Geral de
Elei¢des devera observar os prazos e as recomendagdes das Assembleias Gerais, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Art. 56 — A inscrigéo das chapas concorrentes ao Conselho de Administragio e Fiscal far-se-a no
periodo compreendido entre a publicagdo do Edital de Convocagio, até 10 (dez) dias anteriores a
data da elei¢do, devendo ser efetuada na sede da Cooperativa, em horario comercial, mediante
registro no Livro préprio, apresentando os seguintes documentos:

a) relag@o nominal dos concorrentes, com respectivos niimeros de matricula na sociedade;

b) declaragdo de bens;

¢) declaragdo de elegibilidade, nos termos dos artigos 51 e 56, da Lei n® 5.764/71, conforme o

caso;
d) autorizago escrita dos candidatos;
e) indicagdo de 2 (dois) fiscais para votagéo e apuragdo, os quais niio podem ser candidatos.

Art. 57 — N&o sera admitida a inscri¢do de um candidato em duas ou mais chapas, indeferindo-se a
ultima.

Art. 58 — Apés o registro da chapa é vedada a substituicio de candidato, exceto em casos de morte
ou invalidez comprovada até o inicio da Assembleia Geral.

Art. 59 — Sendo secreta a votagfo, adotar-se-4 o sistema de cédulas para as chapas concorrentes,
constando a relagdo nominal dos candidatos.

Art. 60 — Havendo necessidade, poderéic ser instaladas tantas secgdes quantos forem necessarias,
porém, devendo funcionar, todas, no local da Assembleia Geral.

Art. 61 — O presidente da Assembleia Geral transmitira a dire¢do dos trabalhos, ao Coordenador do
Comité Especial Eleitoral, para esse conduzir o processo de apresentag:ao das chapas, votagio e

proclamagdo dos eleitos.

Art. 62 — Sera declarada vencedora a chapa que obtiver maioria simples dos associados presentes
na Assembleia.

Paragrafo tnico: Havendo trés ou mais candidatos caso o primeiro colocado nfo alcance a votagio
supramencionada realizar-se-4 votag#o extraordinaria (30) minutos apds proclamacio do resultado
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com a participagdo das duas chapas melhores classificadas sendo vencedora aquela com maior
nimero de votos.

Art. 63 — A posse dos eleitos ocorrerd na Assembleia Geral em que se realizarem as elei¢des, apos
o encerramento da Ordem do Dia.

Art. 64 — Néo se efetivando na época devida, a elei¢fo dos sucessores, por motivo de for¢a maior.
os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio serdo automaticamente
prorrogados pelo tempo necessério até que se efetive a sucesso, ndo podendo exceder, porém, a 90
(noventa) dias.

§ 1° — caso por qualquer motivo a elei¢io nfio ocorrer dentro dos 90(noventa) dias devera o
conselho Administrativo ser imediatamente afastado € em seu lugar assumira um conselho
provisario.

§ 2° — o conselho provisério serd constituido pelos 03(trés) membro efetivos do conselho fiscal e
02(dois) cooperados convidados pelo conselho fiscal que ndo sejam impedidos pelo artigo 51 da lei
5764/71;

§ 3° — composto o conselho provisério estes escolheram dentre seus membros um coordenador e
um secretdrio, que submetidos ao artigo 42 deste Estatuto, terdo poderes para administrar a
Cooperativa € coordenar os trabalhos relativos a realizagdo de nova eleicdo em no maximo
30(trinta) dias;

§ 4° — o conselho provisério se extingue com a posse dos novos eleitos;

CAPITULO IX
DO BALANCO, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 65 — O Balango Geral, incluindo o confronto de ingressos e receitas, dispéndios e despesas,
sera levantado no dia 31 de dezembro de cada ano.

§ 1°— Os resultados serdo apurados separadamente, segundo a natureza das operagdes ou servicos.

§ 2° — Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras, revertem em favor do Fundo de Reserva, os
créditos ndo reclamados pelos associados, decorridos 5 (cinco) anos; os auxilios e doagdes sem
destinagdo especial e as rendas eventuais de quaiquer natureza, nio resultantes de opera¢des com os
associados.

Art. 66 — Das sobras verificadas em cada setor de atividades serfio deduzidas as seguintes taxas:
a) 10% (dez por cento) para o Fundo de Reserva
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b) 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social.
¢) 70% (setenta porcento) a Cooperativa criara um fundo de investimento (técnico/
comercial) para atender as necessidades técnicas e comerciais para manter o
desenvolvimento de suas diversas atividades, que sera de forma divisivel.
d) O fundo de investimento (técnico/ comercial) devera ser depositado em conta
especifica.

§ 1° — As sobras liquidas, apuradas na forma deste Artigo, serdio distribuidas aos associados na
proporgéo das operagdes que houverem realizado com a Cooperativa, apds a aprovagio do Balanco
pela Assembléia Geral Ordinaria, salvo decisfo diversa desta.

§ 2° — As perdas verificadas, que nfo tenham cobertura do Fundo de Reserva, serfo rateadas entre
os associados, apds a aprovagdo do Balango pela Assembléia Geral Ordinaria, na propor¢do das
operagdes que houverem realizado com a Cooperativa.

Art. 67 — O Fundo de Reserva destina-se a reparar eventuais perdas de qualquer natureza que a
Cooperativa venha a sofrer, bem como atender ao desenvolvimento de suas atividades.

Art. 68 — O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social destina-se a prestacio de
assisténcia aos associados, seus familiares e aos empregados da Cooperativa, nos termos de normas
tragadas pelo Conselho de Administragéo.

Art. 69 — Esses Fundos s@o indivisiveis entre os associados mesmo no caso de dissolucio e
liquidagfo da Cooperativa, hipétese em que serd recolhido ao Orgdo Executivo Federal, juntamente
com o saldo remanescente, ndo comprometido.

Art. 70 — A Cooperativa podera criar Fundos de seu interesse, apds aprovagio em Assembleia
Geral.

Art. 71 — N&o tém os associados demitidos, eliminados ou excluidos quaisquer direitos sobre os
Fundos de Reserva, ou de Assisténcia Técnica, Educacional e Social.

CAPITULO X
DOS LIVROS SOCIAIS

Art. 72 — Nos termos da Lei 5.764/71, a Cooperativa devera possuir os seguintes livros:
I- De matricula;
II- De atas das Assembleias Gerais;
III- De atas das reunides do Conselho de Administragio;
IV-De atas do Conselho Fiscal;
V- De presenca das Associados nas Assembleias Gerais;
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VI-De inscrigdo de Chapas;
VII- Outros, fiscais e contabeis, obrigatérios.

Art. 73 — No Livro de Matricula, os associados serdio inscritos por ordem cronoldgica de admissio.
dele constando;
[- Nome, data de nascimento, nacionalidade, estado civil, profissdo e residéncia do associado;
II- Data de admisséo e, quando for o caso, de demissdo a pedido, elimina¢io ou exclusio:
III- A conta corrente das respectivas quotas partes do capital social.

CAPITULO XI )
DA DISSOLUCAO E DA LIQUIDACAQ

Art. 74 — A Cooperativa se dissolvera voluntariamente, salvo se o nimero minimo de 20 (vinte)
associados se dispuser a assegurar a sua continuidade quando:

I- Tenha alterado a sua forma juridica;

II- Pela paraliza¢do de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo Unico — Quando a dissolug@o da Sociedade ndo for promovida voluntariamente, nas
hipoteses previstas neste artigo, a medida poderé ser tomada judicialmente, a pedido de qualquer
associado.

Art. 75 — Quando a dissolugéo foi deliberada pela Assembleia Geral, essa nomeard um ou mais
liquidantes e um Conselho Fiscal composto por 3 (trés) membros para proceder a liquidagdo.

CAPITULO XI1I ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 76 — Os mandatos dos ocupantes de cargos de administragio ou fiscal perduram até a data da
realizagdo da Assembléia Geral Ordindria que corresponda ao ano social em tais mandatos se
findam.

Art. 77 — Os associados ndio impedirdo, sob pena de eliminagdo, que a qualquer tempo, a
Cooperativa promova derivagdes dos ramais instalados para atendimento a outros associados ou a
terceiros, nos casos permitidos em lei — reconhecendo expressamente que todas as redes, linhas,
ramais ou acessorios - sio de propriedade da Cooperativa, nos limites da legislacio em vigor, até o
ponto de entrega de cada um.

Art. 78 — Prescreve em 4 (quatro) anos, a a¢do para anular as delibera¢des da Assembleia Geral

viciadas de erro, dolo, fraude ou simula¢do, ou tomadas com violag@o da lei ou do Estatuto,
contado o prazo da data em que a Assembleia foi realizada.
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Art. 79 — Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a lei e os principios doutrindrios.

Art. 80 — Os atuais mandatos terdo seu termo final preservado conforme o artigo 36 e artigo 43
deste estatuto, ficando revogadas quaisquer disposi¢des em contrario.

Art. 81 — A Cooperativa ndo responde perante seus cooperados pelos prejuizos resultantes de caso
fortuito ou for¢a maior.

Paragrafo unico: o caso fortuito ou de for¢a maior verifica-se no fato necessario cujos efeitos ndo
era possivel evitar ou impedir.

Art. 82 — Os efeitos da alteragdo do art. 36, aplica-se de forma imediata e erga omnes, ficando
revogadas as disposi¢Oes em contréario.

Art. 83 - Os efeitos da alteragfo do art. 36, aplica-se de forma imediata e erga omnes, cuja validade
inicia-se na data da sua aprovagfo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 84 - Os efeitos da inclusdo da alinea “j” do paragrafo 1 do artigo 36, aplica-se de forma
imediata e erga omnes, cuja validade inicia-se na data da sua aprovacdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Manduri, 27 de Margo de 2025.

PRESIDENTE
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